Les formations OS1
Ameéliorer la qualité de vie de chacun au quotidien

Référence
Lieu Intra : sur site
Durée 2 jours

2 400 € (tarif adhérent) / groupe
(hors frais de déplacement et

Codt d’hébergement)
Une majoration de + 20 % s’applique
au tarif des non adhérents.

Groupe 15 personnes maximum

Délégués a la tutelle débutants, responsables associatifs, professionnels, élus d’'un service mandataire en contact
avec des majeurs protégés

Aucun

Connaitre la loi du 05 mars 2007 et maitriser les contours du nouveau dispositif mis en place
¢ Connaitre ses incidences pour les droits des majeurs protégés et ceux de leur famille

Connaitre les incidences des droits des usagers sur le fonctionnement des services mandataires

Connaitre les dispositifs de protection par anticipation

Le dispositif rénové de la protection juridique des majeurs
o Les trois régimes de protection
o La MASP et la MAJ
o Le renouvellement des mesures

o Le certificat médical circonstancié

Les incidences de laréforme pour les majeurs protégés
o La notion de protection de la personne : de I'incapacité a la citoyenneté

[¢]

La santé du majeur protégé

[¢]

Mariage, divorce, PACS et majeur protégé

[¢]

Le droit de vote

[¢]

La protection des comptes et livrets

o

Le logement du majeur protégé

o

L’audition du majeur protégé

[¢]

L’esquisse d’'un statut pénal du majeur protégé



e L'innovation de la réforme : le mandat de protection future
o Le mandat de protection pour soi-méme
o Le mandat de protection pour autrui
o La tutelle ou curatelle anticipée

¢ Les relations entre le service mandataire et la famille du majeur
o Les mesures partagées (entre co-tuteurs, co-curateurs)
o Les mesures divisées (tuteur/curateur aux biens et tuteur/curateur a la personne)
o La collaboration entre le service mandataire et le tuteur familial

e Le majeur protégé, usager du service mandataire
o Les droits reconnus au majeur protégé, usager du service

o Les outils et dispositifs de participation des majeurs protégés usagers (notice d’information, DIPM, réglement
de fonctionnement, charte des droits de la personne protégée)

Apports théoriques et méthodologiques, études de cas

e En début de formation : Tour de table
e En cours de formation : QCM et/ou Quizz

¢ A llissue de la formation : Questionnaire d'auto-évaluation des acquis par participant au regard des objectifs
définis du programme

¢ 3 a 6 mois apres la formation : Questionnaire d'impact



