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ACCOMPAGNEMENT

Créer un comité éthique dans son association 
Lieu : INTRA
Durée : 1 ou 2 journées non consécutives 
Coût : A définir 


PUBLIC
[bookmark: _GoBack]Professionnels de l’association, les personnes accueillies, les familles, les partenaires institutionnelles. 

CONTENU 
En amont de la 1ière journée, une phase de diagnostic est indispensable avec le formateur. Elle permettra de faire le point sur l’avancé de l’association sur ce sujet, sa volonté, ses moyeux et ses attentes. Aussi, cette phase permettra de constituer le groupe de la formation. 

1er jour : Découverte des fondements essentielles du comité éthique 

· Fondements : concepts de l’éthique (fondements, éthique et morale, les différentes principes éthiques), connaitre le cadre réglementaire et légal. 
· En pratique : repérer et cerner les problèmes éthiques du quotidien et analyser les situations éthiques vécues.
· Méthode : de la théorie à la pratique : construire collectivement la définition « associative » de l’éthique et définir les enjeux éthiques prioritaires.

2nd journée : Mise en œuvre de la démarche éthique dans l’association
· Depuis la première journée de formation, quelles sont les actions mises en place
· Quels sont les choix fait par l’association ? 
· Quelles démarches engagées ?
· Quels besoins repérés ?
· Mise en œuvre concrète : animation, avec des mises en situation

PÉDAGOGIE
Apport théorique
Exercices d’appropriation
Jeux et outils éthiques
Echanges d’expériences
Supports : vidéos, papiers, etc. 
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